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Suomalais-Ugrilaisen Seuran saannot

Hyviksytty Seuran vuosikokouksessa joulukuun 2. pdivénd 2007

1.§ Yhdistyksen nimi on Suomalais-Ugrilainen Seura, ja sen kotipaikka on
Helsinki. Seuran nimesté kaytetddn eri kielilld seuraavia epavirallisia asuja: pohjois-
saameksi Suoma-Ugralas Searvi, viroksi Soome-Ugri Selts, unkariksi Finn-Ugor
Tarsasag, ruotsiksi Finsk-Ugriska Sdllskapet, ranskaksi Société Finno-Ougrienne,
saksaksi Finnisch-Ugrische Gesellschaft, englanniksi Finno-Ugrian Society, vené-
jéksi @unno-Yzopcroe Obwecmao ja latinaksi Societas Fenno-Ugrica.

2.§ Seuran tarkoituksena on edistdd uralilaisten ja altailaisten kansojen kielten,
kulttuurien ja historian tutkimusta.

3.§ Tarkoituksensa toteuttamiseksi Seura

3.1 ladhettda tutkijoita harjoittamaan kenttd- ja arkistotutkimusta mainittujen kanso-
jen keskuuteen sekd muualle, missé tillaisen tutkimuksen kannalta tarpeellista aineis-
toa on saatavilla;

3.2 tukee henkil6itd ja tyOryhmid, jotka omasta aloitteestaan harjoittavat Seuran
tydaloihin liittyvéa tieteellistd tutkimusta ja keruuta;

3.3 tukee apurahoin mainittuja tydaloja edustavien tieteellisten tutkimusten ja
aineskokoelmien valmistamista julkaistaviksi;

3.4 kustantaa ja julkaisee tydaloihinsa suoranaisesti tai vélillisesti kuuluvaa tieteel-
listd kirjallisuutta sekd huolehtii timén kirjallisuuden varastoinnista ja markkinoin-
nista;

3.5 osallistuu julkaisuillaan tieteellisen kirjallisuuden vaihtoon seké huolehtii ndin
saadun vaihtokirjallisuuden kéayttoon asettamisesta;

3.6  ylldpitad arkistoa ja tarpeen mukaan muita kokoelmia sekd huolehtii ndiden
sijoittamisesta tutkijoiden kayttoon;

3.7 pitdd kokouksia seki jarjestdd esitelmé- ja keskustelutilaisuuksia ajankohtaisten
tieteellisten kysymysten pohtimista ja tunnetuksi tekemisté varten.

4.§ Seuran jaseneksi voidaan valita tai kutsua hyvamaineinen henkild kansallisuu-
desta tai kansalaisuudesta riippumatta. Lahjoittajajdseneksi voidaan hyviksyd myos
oikeuskelpoinen yhteiso. Jdsenet ovat
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4.1  kunniajdsenid, joiksi kutsutaan Seuran tyoalojen kansainvalistd huippua edus-
tavia tai Seuran pyrkimyksid muuten suuresti edistidneitd henkilGita;

4.2 ulkojdsenid, joiksi kutsutaan Suomen ulkopuolelta Seuran ty6aloihin liittyvai
tutkimusta menestyksellisesti harjoittavia henkildité;

4.3  lahjoittajajdsenid, joiksi hyviksytddn Seuran toimintaa lahjoituksin tukeneita
henkiloité ja oikeuskelpoisia yhteisdja;

4.4  vakinaisia jdsenid, jotka jisenmaksuna suorittavat vuosikokouksen kulloinkin
vahvistaman summan.

Ne, jotka ennen ndiden sddnt6jen voimaan astumista ovat suorittaneet jasenmaksunsa
tai tulleet Seuran jdseniksi aikaisempien perusteiden mukaan, jaavit edelleenkin
Seuran jdseniksi niilld nimityksin kuin aikaisemmissa sddnndissi on vahvistettu.

5.§ Kunnia- ja ulkojésenet valitsee vuosikokous marraskuun varsinaisessa kokouk-
sessa tehtyjen kirjallisten esitysten perusteella. Kunnia- ja ulkojéseniltd ei peritd mitdin
maksuja. Lahjoittajajdsenet hyviksytddn varsinaisessa kokouksessa johtokunnan esi-
tyksestd, vakinaiset jisenet taas kenen tahansa ldsnd olevan jasenen ehdotuksesta silla
edellytykselld, ettd jiseneksi ehdotettu on suorittanut jasenmaksun. Mikili ehdotusta
vakinaiseksi jdseneksi ei hyviksytd, jisenmaksu palautetaan. Ehdotus jdsenen erot-
tamiseksi Seurasta on aina siirrettdva késiteltdviksi seuraavaan kokoukseen, jossa
ehdotus voidaan hyvéksya vain siiné tapauksessa, ettd sitd kannattaa vahintdan kaksi
kolmannesta 1dsnéd olevista jasenistd. Muussa tapauksessa ehdotus katsotaan rauen-
neeksi eikd siitd tehdd merkintdd poytékirjaan.

6. 8§ Seuran rahastot ovat

6.1  pohjarahasto, johon menevit lyhentiméttomind kaikki jasenmaksut ja jonka
pddoma on sdilytettdvd vahentdmattomana,

6.2  yleinen rahasto, johon siirretién tilivuoden ylijadma ja josta ensisijaisesti kate-
taan mahdolliset tappiot;

6.3  erityisrahastot, jotka ovat syntyneet tai vastedes syntyvét varta vasten lahjoite-
tuista tai erityisiin tarkoituksiin méaarétyista varoista ja joiden hoitoa, kartuttamista ja
kayttdmista sddtelevit kullekin rahastolle vahvistetut erityismééridykset.

7.§ Seuran tilit padtetddn kalenterivuosittain. Maaliskuun varsinaisessa kokouk-
sessa esitetddn tilit ja tilintarkastajain niistd ja hallinnosta antama kertomus, vah-
vistetaan tilinpditds sekd padtetddn vastuuvapauden myontdmisestd tilivelvollisille.
Tilinpaatos julkaistaan Suomalais-Ugrilaisen Seuran Aikakauskirjassa.
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8.§ Seuran toimimiehet ovat esimies, ensimmadinen ja toinen varaesimies, sihteeri,
rahanvartija, kirjavarainhoitaja ja yliasiamies.

Esimies valvoo Seuran toimintaa, edustaa Seuraa korkeimmalla taholla, kutsuu kokoon
johtokunnan kokoukset ja johtaa puhetta niissé sekd muissa kokouksissa lukuun otta-
matta niité asioita, joissa hén on lain mukaan esteellinen.

Ensimmdinen varaesimies ja hinen estyessién toinen varaesimies astuvat tarvittaessa
esimiehen tilalle.

Sihteeri hoitaa Seuran kirjeenvaihdon, laatii vuosikertomuksen, valmistelee kokouk-
set, pitdd poytikirjaa johtokunnan kokouksista, valvoo julkaisutoimintaa sekd ohjaa
tarpeen mukaan Seuran muuta toimintaa.

Rahanvartija hoitaa Seuran taloutta: pitdé varoista kirjaa, huolehtii Seuralle tulevista
avustuksista ja lahjoituksista, saatavista ja jisenmaksuista sekd sijoittaa Seuran varat.

Kirjavarainhoitaja valvoo Seuran julkaisujen varastointia, myyntid ja vaihtoa sekd
muiden kirjavarojen kayttoon asettamista.

Yliasiamies hankkii Seuralle uusia vakinaisia jisenid seké pyrkii edistiméén Seuran
kannatusta suuren yleison keskuudessa, pitdd poytékirjaa Seuran kokouksista ja avus-
taa tarpeen mukaan sihteerid sekd valvoo Seuran ulkopuolisiin instituutioihin sijoitet-
tua arkistoaineistoa.

Johtokunta voi ottaa tai palkata Seuralle ylld mainittujen lisdksi myds muita toimi-
miehid ja tyontekijoitd tilapdisten tai jatkuvaluonteisten tehtidvien suorittamiseen.
Etujansa valvomaan Seura voi asettaa erityisid asiamiehid eri paikkakunnille sekd
Suomeen ettd muihin maihin.

9.§ Seuran toimintaa koskevat asiat késittelee ja niistd padtokset tekee hallituksena
toimiva johtokunta, johon kuuluvat esimies, molemmat varaesimichet, sihteeri, rahan-
vartija, kirjavarainhoitaja seké kolme lisdjdsentd. Johtokunta on paitdsvaltainen, jos
ldsné on yksi esimiehisté seké neljd muuta jésents.

10. § Seuran nimenkirjoittajat ovat esimies ja varaesimiehet, kaksi yhdessi tai joku
heistd yhdessa sihteerin tai rahanvartijan kanssa.

11. § Seuran kokoukset ovat varsinaisia kokouksia, ylimaérdisid kokouksia ja vuosi-
kokouksia. Kokouksissa pitdd poytékirjaa Seuran yliasiamies tai hdnen estyessdin
sihteeri. Asiat ratkaistaan avoimella d4nestyksell4, ellei vahintadn kaksi jasentd vaadi
umpilippudénestystd, sekd yksinkertaisella ddnten enemmist6llé tai ddnten sattuessa
tasan arvalla. Jdsenen erottamiseen, sdintdjen muuttamiseen tai Seuran purkamiseen
vaaditaan kuitenkin sellainen enemmistd kuin niissd sdénndissd on erikseen ilmoi-
tettu.
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12. § Varsinaiset kokoukset Seura pitdd syyskuun ja marraskuun sekd tammikuun ja
toukokuun vilisind aikoina kunkin kuukauden kolmantena perjantaina, elleivit erityiset
syyt vaadi kokouksen siirtdmistd joksikin muuksi ajankohdaksi. Kokouspdivimaarit
vahvistaa johtokunta, joka my0s pdattad ylimaéraisistd kokouksista. Kokouksissa pide-
tédn esitelmid, esitetdén ehdotukset uusiksi vakinaisiksi ja lahjoittajajéseniksi seké rat-
kaistaan jdsenen erottamista koskevat ehdotukset. Maaliskuun ja marraskuun kokouk-
sissa kasitellddn lisdksi ne asiat, jotka ndissd sddnndissd on erikseen ilmoitettu.

13. § Vuosikokous pidetddn Matias Aleksanteri Castrénin syntyméapéivéani 2. joulu-
kuuta tai esteen sattuessa jonakin muuna joulukuun pdivina. Vuosikokouksen avaa
esimies tai varaesimies puheella tai esitelmilld, minka jdlkeen luetaan sihteerin laa-
tima vuosikertomus ja rahanvartijan laatima selonteko vuoden tuloista ja menoista.
Vuosikokouksessa valitaan marraskuun varsinaisessa kokouksessa tehtyjen kirjallis-
ten esitysten perusteella uudet kunnia- ja ulkojisenet sekd Seuran toimimiehet ja johto-
kunnan lisdjdsenet seuraavaan vuosikokoukseen saakka ynné kaksi tilintarkastajaa ja
heidén varamiehensd tarkastamaan seuraavan kalenterivuoden tilit. Niin ikddn vah-
vistetaan Seuran talousarvio seuraavaksi vuodeksi seké jasenmaksujen suuruus ja rat-
kaistaan sédéntdjen muuttamista koskevat ehdotukset.

14. § Varsinaisista kokouksista ilmoitetaan viimeistdan kolme paivad ennen kokousta
Seuran verkkosivuilla. Yliméardisistd kokouksista sekd vuosikokouksesta, jos se
pidetdén joulukuun 2. pdivasti poikkeavana péivand, on liséksi ilmoitettava kahdesti,
viikon viliajoin, toisen kerran viimeistddn kokousta edeltivand pdivand Helsingin
Sanomissa.

15. § Ehdotus nididen sdintdjen muuttamiseksi on tehtivd Seuran varsinaisessa
kokouksessa viimeistddn marraskuussa, jotta ehdotus tulisi kasiteltéviksi ja ratkaista-
vaksi ldhinné seuraavassa vuosikokouksessa. Kummankin kokouksen kutsussa on til-
16in erityisesti ilmoitettava, ettd ehdotus sédéntdjen muuttamisesta tulee esille. Muutos
katsotaan hyviksytyksi vain siiné tapauksessa, ettd vihintdén kaksi kolmannesta 14sna-
olevista jésenistd kannattaa sit.

16. § Jos tehddédn ehdotus Seuran purkamisesta, on paitos siitd tehtdva samoin kuin
sddntdjen muutoksista on ilmoitettu. Jos Seura purkautuu, varat on jitettdvd Seuran
kokouksessa pédtettivilld tavalla kdytettdvdksi Seuran tarkoituksen edistdmiseen.
Jos Seura purkautuu, on huolehdittava siit4, etti erityisid tarkoituksia varten maaratyt
rahastot edelleenkin tulevat hoidettaviksi ja kaytettdviksi sddteentekijan maaraamalla
tavalla.

Suomalais-Ugrilainen Seura, PL 320 (Mariankatu 7 A), 00171 Helsinki, puhelin
(09) 662 149 ja telekopio (09) 698 8249.



